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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ
ОЗЕРСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

прикАз

Jф {w

об утверждении плана меропрnFятий (дорожной карты) по внедрению
целевой модели наставничестВа для образовательных организаций

Озерского городского округа

на основании Распоряжения Министерства просвещения Российской
Федерации от 25.I2.20l9 г. J\b P-l45 <Об утверждении методологии (целевой
модели) наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих
образовательную деятельность по общеобрzвовательным, дополнительным
общеобразоватеJIьным программа и программам среднего профессион€шьного
обрсвования, В том числе с применением лучших практик обмена опытом
между обучаюrцимися), приказа Министерства образования и науки
челябинской области от 18.1|.2020 NsOТl2428 (об организации работы по

администрации Озерского городского округа от 25 ноября 2020 г. N 593 (об
организации работы по внедрению
обрzвовательных организациях

целевой модели наставничества в
Озерского городского округа)

приказываю:
1. Утвердить план мероприятий (дорожная карта) по внедрению целевой

моделИ наставнИчества для образовательных организаций Озерского
городского округа (ПриложениеJ\Ъ 1 ).

2. Утвердить состав муниципальной рабочей |руппы по внедрению
модели наставничества (Приложение J\b2).

3. Утвердить список участников внедрения модели наставничества на
мунI{ципаJIьном уровне. (Приложение 3).

4. Контроль исполнения прикaва оставляю за собой.

внедрению регион€шьной целевой
области>> и в соответствии

модели наставничества в Челябинской
с прик€вом Управления образования

Начальник Управления ry Л.В. Горбунова
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Приложение Jф2

муниципальной рабочей группы по внедрению целевой модели
наставничества для образовательных организаций

к прикtlзу Управления образования
от' ,JX, ir"fЙ 202о i. xn {И

u,

Состав

КОГО ГОDОДСКОГО О га
Jф

лlл
Фио ,Щолжность Направление деятельности при реч}лизации

программ наставничества
1 Втехина о.В. зам. начальника Уо общие вопросы организации внедрения

цмн2, Теплыгина А.Б. начальник отдела
общего и
дополнительного
образования

3. Хаматханова Г.Р. старший инспектор
<rбразовательных

учреждений

координация внедрения I_[MH, реЕuIизация
дополнительных общеразвиваюIцих
программ; программ, осуществляемых в
процессе деятельности объединения
кЮнармия>, проекта кБилет в будущее>,
программ профориентационной
направленности

4. Гринева Н.Ф. старшии инспектор
образовательных
учреждений

ре€rлизация дополнителы{ьIх
общеразвивающих программ; программ,
осуществJIяемых в процессе деятельности
объединения кРrЩШ>, программ воспитания
и социализации

5. Полубехина Н.А. старший инспектор
образовательных
учреждений

реализация прогрtlмм наставничества
обучающихся, участвующих в <Научных
обществах учащихся)), програп,Iм развития
УУД. проектной деятельЕости

6. Казакова И.Б. старший инспектор
образовательных
учреждений

реализация программ наставничества
курсов по выбору предпрофиль_ной
подготовки обучающихся, одаренных,
талантливьIх и перспективньIх детей ,при
подготовке к областным, всероссийсltим
предметным олимпиадам, науч:но-
практическим конференциям,
интеллектуальным конкурсам, фестивалям,
соревнованиям профессионального
мастерства WORlDskills/JuniorSkills,
мероприятий ГК Росатома

,7.
Языков А.Е. старшии инспектор

образовательных
ччоеждений

Реализация программ наставничества в

раN,Iках воспитательно-профилактической
Dаботы

8. Ланге С.Н. Ifачальник
lлнформачионно-
методическо]-о
отдела

Решlизация программы наставничества по
форме <Учитель-учитель>

9. /{олгополова Е.А. Учитель МБоУ
сош ]ф38

Реализация программ наставничестI]а в

рамках функционирования пилот.ной
площадки на базе МБОУ СОШ Jф38



Приложение }rГч3

к приказу Управления образовgниrt

Список
участников внедрения модели наставничества

в Озерском городском округе

202о i. xn 6'Ю

J\ъ Полнtlе нilименование муниципального образовательной организации
1 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <<Средняя общеобразовательная

школа Ns2l)
) Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение кЛицей NЬ23)

3. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <Средняя общеобразовательная
школа Ns24D

4. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <Средняя общеобразовательная
школа Ns25)

5. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <Средняя общеобразовательная
школа J\Ъ27)

6. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
<Специальная (коррсlкционная) школа }lЪ 29 VI вида))

7. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <Средняя общеобразовательная
школа J\lЪзO)

8. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <<Средняя общеобразовательная
школа Jф32 с чглчбленным изччением английского языка))

9. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <Средняя общеобр,вовательная
школа Ns3З с углубленным изучением английского языка))

l0. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение кОсновная общеобразовате,льная
школа Ns 34 для обу.lающихся с ограниченными возможностями здоровья)

11 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <Средняя общеобразовательная
школа Nsз5)

|2. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <Специальная (коррекцион.ная)
общеобразоватеJIьная школа ]ФЗб ПI-IV видов)

lз.

14. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <Средняя общеобразовательнаJI
школа мз8)

l5. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение кЛицей J\ЬЗ9)

16. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение <<Новогорная средняя
общеобразоватеJIьна]я школа J\Ъ4 l )

17. Муниципальное бюджетное специiшьное учебно-воспитательное общеобразовательное
учреждение кСпециальная общеобразовательная школа открытого типа Jф 202>

l8. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования <Станция юньD(
техников>

l9. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования к.Щворец

творчества детей и молодежи)
20. Муниципальное бкrджетное учреждение дополнительного образования <.Щетско-

юношескrш спортивнirя школa))
2l Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования <,Щетский

эколого-биолог,ический центр>


